
5.27 積休設定

① 適用対象・・・・・・・・・・・・従業員区分別に設定が可能です。

② 積立方式・・・・・・・・・・・・「最大年数積立方式」は機能未実装のため、現段階、「最大日数積立方式」しか設定ができません。

③ 積立日・・・・・・・・・・・・・・積休付与日を設定します。
「失効日＋1日」：有休が失効した翌日に付与します。
「積立日固定」：付与日を固定して、当年度失効した有休を一斉付与します。

④ 一年最大積立日数・・・・ 一年最大積立日数を設定します。

⑤ 積立単位・・・・・・・・・・・・積立の最小単位を設定します。

⑥ 最大積立日数・・・・・・・・積立休暇の最大保有日数を設定します。

5.27
積休設定
失効した有休に対して積休として付与する場合、その付与ルールを設定します。

各設定項目いついて
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