
5.29 その他有休設定

① 適用対象・・・・・・・・・・・・従業員区分別、役職グループ別に設定が可能です。

② 休暇略称・・・・・・・・・・・・設定する休暇の種類を選択します。
事前に「勤休区分設定」にて「その他休暇１(残、期間を管理する）」を設定する必要があります。

③ 付与日数・・・・・・・・・・・・付与日数を設定します。

④ 受付付与日・・・・・・・・・・付与日を設定します。

⑤ 使用期間・・・・・・・・・・・・有効期間を設定します。

※ その他有休は、勤怠年度内での残管理しかできません。自動繰越機能も未実装です。

5.29
その他有休設定
その他有休（勤休区分＝その他休暇１(残、期間を管理する））の付与ルールを設定します。

各設定項目について
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