
5.24 手当設定

① 適用対象・・・・・・・・・ 部門別、従業員区分別、役職グループ別に設定が可能です。

② 画面略称・・・・・・・・・ 勤務表プルダウンメニューに表示される名称を設定します。

③ 1日最大金額・・・・・・ １日２回まで手当の入力が可能のため、1日の最大金額を設定してください。勤務表上、エラーチェックされます。

④ １ヶ月最大金額・・・・・１ヶ月の最大金額を設定してください。勤務表上、エラーチェックされます。

⑤ １回の最小金額・・・・ １回の最小金額を設定してください。勤務表上、エラーチェックされます。

⑥ １回の最大金額・・・・ １回の最大金額を設定してください。勤務表上、エラーチェックされます。

エラーメッセージの例：

5.24
手当設定
手当区分を設定して、勤務表に手当を入力させます。

各設定項目について
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